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COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR
CAPES

CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO
XXI2 Reuniao

Data : 18 e 19 de marco de 1992
Inicio: 10:00 horas
Local : Sgla de reuniao da CAPES

PAUTA

Dia 18
1 - Politica de Bolsas no Exterior:
. Relato da Comissao.
. Julgamento de abril, entrevistas:-e renovacgao.

. Duracdo da bolsa de pos-doutorado e de doutorado-san
duiche.

Acompanhamento dos bolsistas.

2 - Avaliacdao da Pos-Graduacdo:
Discussao sobre a metodologia.

Dia 19 :
3 - Programas de Apoio Institucional:

« PIED

. Dedicacao Académica.

. Demanda Social.

4 - Assuntos Gerais:

. Avaliagao dos projetos CAPES/COFECUB.
Interacao Universidade-Setor Produtivo.
Avaliacao dos cursos de Especializacao.

. Fundacao CAPES. ‘
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COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR
~-CAPES -

CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

ATA D2 XXI2 REUNIAO

Nos ¢ as dezoito e dezenove do més de margo de mil novecentos ¢
novern a o dois realizou-se a vigésima primeira reuniao dc Con-
selhc Tecnico-Cientifico da Coordenagao de Aperfeigcamento de

Pessc 1 de Nivel Superior - CAPES, sob a presidéncia do Diretor

Geral Dr. Sandoval Carneiro Janior e a presenca dos Presidentes
de arca Clovis Machado, Otavie Velho, Celso Lamparelli, Saeraio
Porto Inac Lucio de Azevedo, Yasco Aracava representandc s
Prol. Marcelle Barcinski, Eros Grau, Silvia Schor, Bernadete

Gatti . Maria Cecilia Puntel, Fernando Bastian, Ricardo Terrs
Alacr Chaves, Netuno Villas, José Alexandre Filizola, Francisco

Falco', Luiz Fernando Soares, David Costa, Oswaldo Ramos

Myaki Issac, Decio Barbin, Angela Biaggio e Timothy Brockscen

Iss:
Preseitez também os coordenadores e chefes de Divisac da CAPES

¢ o 1. presentante da Associacdo Nacional de Pos-Graduandos-ANPRG,

o
Q)
(o}

tica de Bolsas no Exterior - o presidente da Area de Ad

minis ragac - Prof. Clovis Machado relatou a proposta elaborada

pela :‘omissac encarregada de sintetizar as diretrizes gqerais
gue coverac nortear o processo de julgamento dos candidalos 2l

bolse no exterior. A proposta foi dividida em tres topicos: A)

Proce:so de Selecao - recomendacgdes: padronizacgasc dos dossics
com crigéncia da copia da dissertagao e dos principais tra-
balhc: cientificos; entrevista com candidatos pré-selecionados;
comis: ac de julgamento e selecdo composta de, nc minimo, dois
consu. toras. Critérios basicos que devem ser observadeos: i.quan

to ac candidato: qualificagdao, potencial, qualidade da propos-
ta de trabalho, criginalidade e contribuicao para a drea ¢ id
de {qgue podera ou nao influir dewendendo das caracteristicas d

cada rea); 2. gquanto a instituicao de destino/orientador/grupo

de pe:guisa: qualidade, seriedade, eficacia e disposigao para
inter-gir com a CAPES. Foi recomendado gque a CAPES wmantenha um

sistora atualizado de informagdes sobre as instituicdes estran-—



geiras ¢ "ranking", além de relatorios das sociedades cientificas,

questionarios aplicados a bolsistas e professores e adotar rclaro-

rio padronizado para visitas a instituigdes estrangeiras. Dove
ser dado prioridade aos candidatos que sao docentes de ensing supe
rior e ans pesquisadores. B) Acompanhamento dos Bolsistas fod

recomendado que a CAPES implante roteiros padronizados gque possibi
litem obter informagoes sobre: a instituicao, o desenvolvimento F
dos estudos do bolsista, do orientador ¢ de sua avaliacan, parcial
e/ou final. O roteiro para a apresentagao do plano de estudos deve
prever a necessidade da vinda ao Brasil para a pescuisa de CAampo
e o respectivo tempo de permanéncia. Os pedidos de renovagac devem
ser julgados pelo Presidente da area e as mudangas substanciais no
plano de estudos ou de orientador so devem ser feitas apos consul-
ta previi a CAPES. Foi recomendada a institucionalizacac da fiqura

do avaliador por area de conhecimento, que deve ser am cspecialis=-

ta exper ente gue conheca o sistema de pos-graduacgao do pais crelo
esta o bolsista, Cada avaliador podera ser responsavel por 19 bot

sistas, no maximo, e a CAPES podera estudar mecanismos de compen

sagao para retribuir o trabalho do avaliador. C) Outras recomenda-

¢oes: utilizar plenamente a capacidade instalada no pais; onoe-
der bols: de mestrado somente em areas que nao haja oferia no g
sil; os doutores formados no exterior poderao pleitear holsa e
pos—-doutorado somente apos um intersticio de tempo iqual ac QU
permaneceram no exterior. Diante de tais recomendagics, o CAPES
deve estimular a criacao e manutencao de doutorados, atraves da
concessac de recursos para fomento, de incentivog a cooperacio  na

cional e internacional e da ampliacao do numero de bolsas no Pais.
Finalizardo, a proposta da Comissao recomenda que cada area procu-
re estabelecer as politicas especificas quanto a formagic de 1 ecun
sos humaros nos diferentes niveis, tanto no Brasil uanto no oxbe-
rior e, tambem, defina os temas prioritarios. Houve um amplo debs-
te em torno das recomendagoes apresentadas, com muitas sugestoes

criticas e reflexoes assim resumidas: a) a CAPES deveria ostabelo
cer um programa de bolsas para jovens talentosos e promissores (bol
sistas de Iniciagao Cientifica ou PET); b) promover maio: intera-
gao entre os laboratorios atraves de programas interuniversitarios
c¢) necessidade de definir as prioridades do pais e direciona:

esforcos para o interesse nacional; d) dar enfase ao doutorado
pais; e) montar sistema de acompanhamento e estatisticas e

quem, gquando e para onde estao voltando os bolsistas. Bolsa de Pos



-Doutora:zn - duracac maxima de um (1) ano, com possibilidade de ser

prorrogaca por mais seis (6) meses. Devera scr obedecidn o interva-

lo de cinze (3) anos para uma segunda concessao a mesma pessca. Dou
torado-Saiduiche - duracdo maxima de um (1) ano, improrrogavel. 2

Avaliacac - na discussao da metodclogia adotada para avaliar os cux

sos de pos-graduacac, o topico relativo aos indicadores suscitou va
rias crit.cas. A maioria dos Presidentes considerou o elence de in-
dicadores excessivamente grande, apresentando varias sugestoes de

reformula:do do relatorio. Foram informados da impossib:lidade de
ser intro luzidas alteracdes substanciais, antes do proximo cicle 4@

avaliagac gque ocorrera no segundo semestre, em razao do pouco tem-

pec dispon vel ¢ da falta de pessocal para assumir as atividades de
correntes de mudanca, mas foi solicitado que apresentassem as suges
toes por :¢scritc. Im resposta ao pedido de esclarecimento de wirios
Presidentis, © Prof. Sandoval explicou a composigao, a fungdo ¢ as

atribuic¢ocs do Grupo Teéecnico Consultivo - GTC e o Colegiado

=

tou que ar deciso=s do GTC f[ossem repassadas para o Zonseiho. Z.Pro

gramas de Apcio Institucional: 3.1. Belsas de Dedicagac Academica -
a Prof2 M:urisa Cassim fez um relato sistematico do processo dc im

plantacac lo osrograma, em suas diferentes etapas, apontando algumas

falhas na »peracionalizacaoc em razao da caréncia de funcionario
do pequenc espaco de tempo disponivel entre a entrada dos nedidos e
c prazo para 2fetivar o seu inicio. O programa atendeu 30% pedides
em sua pr-ieira ctapa, com uma desisteéncia de cerca de 20 candida-
tos recomcidados. 3.2. PICD - os primeiros resultados da avaliagao
do progran ov.denciaram uma grande dispersac no treinamentoc e
falta de p anciamento ¢ visao institucional. A proposta de reformu=
lagao do F CD prevé: a) estimular a interacao entre instituicdes de
origem ¢ i:stituicao de destino do bolsista; b) maior integracgic c/f
o sctor de avaliacao; ¢) recuperar sua caracteristica lnstitucional
d) ampliar as mcdalidades de apoio, incluindo bolsas para pr
sores visilantecs, para dedicacdo acadeéemica ¢ ecspecializag

ear a sitiagdo da instituicde junto & outras agéncias; f) fortale-
cer a gest o do programa; g) introduzir exigéncias para a concessio
le bolsas . ara rccem-graduados; h) considerar as prioridades rogij
nais. 3.3.

Demanda Social - para corrigir as injusticas o listor
n0es do siztema foi proposto que na reunifio do Consclho, om novem -

bro, os Prosidentes recaberao as planilhas de distribuicde de bol

sas para s:alizar a distribuicaoc de 1993 e apontarde as distorgae



4. Avaliacio dos projetos CAPES/COFECUB - o material esta sendo ore

jd
nizado parai compor as Comissoes, 4.1, Interacao Universidade-Scotor !
Produtivo - apds o relato das atividades realizadas ¢ em andamonto
o Prof. Luiz Bevilacqua, que estava visitando a CAPES, falou cobr
os objetivos do programa, enfatizando a necessidade de colocar 1 ¢a
pacidade da universidade brasileira a disposic¢do do setor produtivo
4.2. Avaliagao dos Cursos de Especializagao - foi proposta a reformu
lagao da Portaria Ministerial que atribui a CAPES a competencis paraz
avaliar os cursos de especializacao e, tambem, a reformulacac o Re-
solugdo 1283, do Conselho Federal de kducacgao, que estaboloece as
normas pars a validade do certificado desses cursos para o magiate
rio supericr. Foi designada uma comissao, composta pelos Presidentes
das areas de Medicina, Engenharia, Comunicagao, Arquitetura, Bnterma
gem, Informatica e Profissdoes Agroindustriais, para elaborar propos-
tas de mestrade profissional e curso de especializacgan. Para constar
foi lavradz a presente ata. Brasilia, dezenove de marco de mil nove-

centos e noventa o dois,
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SENADO FEPRERAL

PROJETO DE LEI DA CAMARA N.° 45, DE 1991
(N.° 2.405/89, na Casa de origem)

Dispbe sobre a2 concessio de bolsa de estudo e
pesquisa aos pos-graduandos e dia outras provi-
déncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° As bolsas de estudo concedidas pelas
agéncias financiadoras federais de ensino e pesguisg,
para 8 formagao de recursos humanos a nivel de
pés-graduacao, obedecerio as disposigdoes da pre-
sente lei.

Art. 2° O p6s-graduando receberd mensalmen-
te, a titulo de bolsa de estudo e pesquisa, no mini-
mo, 80% (oitenta por cento) dos vencimentos de
professor auxiliar I, das Instituigdes Federais de En-
sino Superior, com dedicacao exclusiva, quando fre-
qilentar o curso de mestrado e, no minimo 80% {(ol-
tenta por cento) dos vencimentos de professor as-
sistente I, das InstituicGes Federais de Ensino Su-
perior, com dedicagao exclusiva, quandc freguentar
0 curso de doutorado.

Pardgrafo tinico. As despesas de que trata o
caput deste artigo correrzo por conta do orgamento
da Unido.

Art. 3° O pds-graduando terd direito a assis-
téncia médico-hospitalar decorrente de convénio fir-
mado entre a instituigdo concedente e o MAlinistério
do Trabalho e da Previdéncia Socizal.

Art. 4° Quando se fizer necessdrio o pds-gra-
duando poderd requerer a instituicdo concedente ©
beneficio do seguro para insalubridade ou periculosi-
dade, em funcao do local e especialidade do traba-
lho cientifico a ser desenvolvido.

Pardgrafo unico. O disposto neste artigo e no
art. 2° desta lei nio importa em vinculo empregati-
cio com a institui¢cao concedente de bolsa.

Art. 5° Serd assegurada & bolsista gestante pa-
gamento da respectiva bolsa pelo periodo de quatro
meses, correspondente a sua licenga.

Art. 6° A concessgZo de bolsa de estudo e pes-

quisa deverd cobrir todo o periodo regular estabele-,

cido pelo respectivo programa de pds—graduagao
instituicao de ensino superior.

-

Art. 7.2 Mensalmente a institui¢io pagadora-pro-
cederd a emissio de documento, certificando o pagas
mento da bolsz, que serviri como comprovante de
rends,

Art. 8° Os pds-graduandos poderdo ser apro-
veltados em tarefas de ensino e vesquisa, exercendo
funcbes de monitor de acordo con: as cportunidades
de seu aproveitamento pedagdgico e as conveniéncizs
de s2u aperfeiccamenio intelectual, desde gque pre-

visto na programacido curricular previamente esta- -

belecida.

Art. 9°
publicagio.

& Art. 10. Revogam-se as disposi¢oes em contré-
0.

Esta lei entra em vigor pa data de sua

(A Comissdo de Educagdo.)
Publicado no DCN (Begéo II), de 28-6-51

Centro Grafico do Senado Federal — Brasilis — DF
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CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

BIENIO 1991/1992

Y

s
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AREA/SUBAREA

PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSULTORES

Administracado
Antropologia
Arquitetura/Urbanismo
. Artes/Comunicacao
Ciencias Bioldgicas
Ciéncias Fisioldgicas
Ciencia Politica
Direito
Economia/Demografia
Educacao

. Enfermagem
Engenharias
Filosofia/Teologia
Fisica/Astronomia
Geociéncias
Ceografia

Histéria

Informatica
Letras/Linguistica
Matematica/Estatistica
Medicina

Odontologia
Prof.Agroindustriais
Psicologia
Quimica/Farmacia
Sociologia

Rep. Nac. Pro-Reitores de Pos-Graduagao

Assoc. Nac. Pos-Graduacao

((Ren.

Clovis Luiz Machado da Silva - UESC

Otavio Guilherme C. Alves Velho - UFRJ
Celso Monteiro Lamparelli - USP
Sergio Dayrell Porto - UNB

Joao Lucio de Azevedo - USP/ESALQ

“Marcello André Barcinski - UFRJ

Antonio Octavio Cintra - UNB

Eros Roberto Grau - USP

Silvia M. Schor - USP

Bernadete Gatti - PUC/SP

Maria Cecilia P. de Almeida - USP/RPRETO
Fernando Luiz Bastian - UFRJ
Ricardo R. Terra - USP

Alaor Chaves - UFMG

Raimundo Netuno Villas - UFPA
José Alexandre Filizola Diniz - UFSE
Francisco Joseé C. Falcon - UFF
Luiz Fernando Gomes Soares - PUC/RJ
Regina Zilberman - PUC/RS

David Goldstein Costa -~ UNB
Oswaldo L. Ramos - EPM

Myaki Issao - USP

Décio Barbin - USP/ESALQ
Angela Biaggio - UFRGS
Timothy J. Brockson - UFSCAR
Sergio Miceli - USP

Abilio Baeta Neves - UFRGS

Marcelo Christoff



TABELA DE PROJETOS - ACORDO CAPES/COFEUCB

N® DE PROJETOS PROJETOS PROJETOS PROJE?OS COM RENO NOVOS PROJ@TOS COM | TOTAL DE PROJETOS
EM FUNCIONAMENTO ENCERRADOS SUSPENSOS VACAO ACEITA PROGRAMACAO PARA EM ANDAMENTO
1991 1991 1991 1992 1992 1992
75 09 08 02 04 62
26/87 04/86 79/86 (*) 130/92
35/87 43/87 83/87 (*) 131/92
39/87 59,/89 . 132/92
46/87 68/87 (**) - 133/92
47/88 73/84 - =
49/82 82/87 - -
56/82/86 91/88 - -
61/82/91 97/89 - -
80/86 88/88 & -

(*) Dependendo de Parecer de Consultor da CAPES,

(**) Projeto continuara somente com a UFBA.



RELATORIO/91 - CAPES/COFECUB

N® PROJ. COORDENADOR AREA/INSTITUICGES MISSAO FR/BR MISSAO BR/FR TOTATL
03/85/91 Ivan Rocha Pitta Farmacia - UFPE/Grenoble/Montpellier ~ Jean Santamaria - Sebastiao J. Melo 4
- Jean Martinez
— Abdel Aziz Bakri
04/66 Manasseés C. Fonteles Farmacla - UFCE/Paris XTI - René Houin - - 1
(Suspenso)
11/85/91 Ma. Auxiliadora Silva Geociénclas - UFBA/Toulouse - Jean Tricart - Iluda M. C. Caldas 3
' - Jaoques Hubschman
26/87 A. Diomario Queiroz Eng. Produgao - UFSC/UFV/IN_F; Iorraine |- Jean Claude Rameau |- Carlos A. Barbosa 4
(Encerrado) : - Jean Luc Peyron -~ Paulo H. A. Silva
29/80/89 José Lima Filho Meteorologia - UFAL/UFRJ/UFCE/UFPEL/ - - - - -
Clermont Ferrand
32/88 Hélgio H. C. Trindade Ciéncias Politicas -~ UFRGS/IE Paris - Francois Platone - HElgio Trindade 2
35/87 José P. Queiroz Neto Geografia - USP/UFSC/Rennés - Joel Pellerin - Selma Simoes 3
(Encerrado) - Gabriel Callot
39/89 Roberto C. Fachin Adminsitracao - UFRGS/Rennés/Grencble |- Joel Jallais - - 2
(Encerrado) - Jean Luc Despos
43/87 Adriano C. Araujo Medicina - UERJ/Paris VI - Danielle Petit - - 1
(Suspenso)
46,/87 Philippe Navaux Computagao - UFRGS/Grencble - Meryem Marzouki - José V. de Lima 4
(Encerrado) - Jean P, Giraudin - Alexandre Carissimi
47/88 Guilherme Vilar Eng. Biomédica - UFPB/Compiegne - - - - -
(Encerrado)
49/82 Clovis Carneiro Patologia - UFMA/Paris - - - - -

(Encerrado)




52/91

Ricardo Koury

Eng. Térmica - UMG/Toulouse

André Lallemand
Frangois Monchoux

56,/89
(Encerrado)

Jean-Marie Farines

Eng. Elétrica - UFSC/Toulouse

Guy Juanole

Jean M, Farines
José Eduardo Cury

59,/89
(Suspenso)

Flavio Zanette

Agronomia = UFPR/Clermont Ferrand

Jean Barloy

Iracl Scopel
Honorio R. Santos

61/82/91
(Encerrado)

Denis Rosenfield

Filosofia - UFRGS/Paris X

Nicolas Grimaldi

63/82/91

Sergio Teixeira

Antropologla - UFRGS/Paris V

Alain Grelner

Ondina F. Leal

64,/89

Ofelia T. Alas

Matematica - USP/PUC-RJ/Paris VII

Harold Rosemberg

Claudio Possani

67/84/91

Rubens Sampaio

Eng. Mecadnica - PUC/RJ/LCPC

68/87
(Contimua
com UFBA)

Reinaldo Gongalves

Economia - UFRJ/Paris VIII/UFSC/UFBA/
Usp

Jaime M, Pereira

Jean Cartier Bresson

Bruno Jetin

73/84
(Suspenso)

José Carlos Petrus

Eng. Quimica - UFSC/Rennés

André Rambaud

75/84/91

Renato Carlson

Eng. Elétrica - UFSC/Toulouse

Jean Hector

Renato Carlson

76/85/91

Ma. Nazareth Baudel
Wanderley

Sociologia - UNICAMP/Paris X

Marianne Cohen
Marcel Marloie

Nazareth Baudel
Chislaine Duqué

77/85/91

Marcel A. Dardanne

Geologia - UnB/Orleans

Jean Claude Touray

79/86

Iuiz G. I'. Rebougas

C. Agrarias - UFCE/UFSE/Paris VII

Philippe Louguet

Luiz G. F.Rebougas
Magdv I. Alloufa

80/86
(ENCERAADD)

Valder Steffen Jr.

Eng. Mecanica - UFU/Besangon

René Roy




381/88 Valéria Moojen Veterinaria - UFRGS/UFBA/Alfort Michel Nibart - 1
82/87 Urberto Cordani. Geociénclas - USP/UFBA/UFMG/UERJ/ Jean Robert Kienast Ma. Gloria Silva 3
(6USPENSO) UnB/Paris VI Jean Louis Poidevin
83/87 Jan Bitoun Geografia - UFPE/UFBA/Paris TII Martine Droulers Tania Fischer 3
Antonio Guimaraes
84/87 Joao Lucas M. Barbosa Matematica - UI'CE/Grencble/Lille Raymond Moche Joao Lucas 3
Claude Langrand
85/88 William F. Giozza Computagao - UFPB/USP/Montpellier/ Jean Francgols Pons Ulrich Schiel 3
Paris VI A. Carlos Cavalcanti
86,/88 Delby Fernandes Farmacia - UFPB/Montpellier Alain Philippe Thomas George 2
Brigitte Lamouroux
87/88 Harry Serruya uimica = UFPA/UFAL/Paris VI Dominicue Brodzki Harry Serruva 2
88/88 (sus pewso] Lurdes Bandeira Sociologia - UFPB/UFPE/Amiens Cristian Palloix - p !
89/88 Catarina Z. D. Aratjo Biologia - UFSE/UFPA/UFRN/UFV/ - - -
Paris XIIT
90/88 Blanca Sierra de Ledo Estudos do Mar - UFSC/Bordeaux André Klingebiel Blanca Sierra 2
Jean C. Relexans Bruno Szpoganicz
Arno R. Glinther (extra)
91/88 Jefferson T. Canfield Ed. Fisica - UFSM/Clermont Ferrand Emmanuel Van Praagh - 2
(svspen30) Alain Junqua
92/88 Julio C. Wasserman Geocuimica -~ UFF/Nantes Dominique Gauleau - 3
Laurent Dever
Claude Latouche
93/88 Ricardo L. Tolipan Economia - UFRJ/Paris X André Nicolai Ricardo Tolipan | 2
94/88 Sonia M. Draibe Economia - UNICAMP/Paris IX Bruno Théret Ma. Helena Castrd 4

Edith Brenac

Juarez Brandao




95/88 Joao Maurity Saboia Economia - UFRJ/EHESS Pierre Kopp - -
96,/89 Roberto F. de Souza Quimica - UFRGS/Toulouse Igor Tkatchenko - Michéle Oberson
97/89 Emanuel Ferraz J. Sa Geologia - UFRN/UFCE/Nice/Marseille Jean Louis Vignerese - -
(SU5PENS0) Michel Corsini
98/89 Carlos A. Plastino C. Juridicas - PUC-RJ/Montpellier Guilhem Dezeuse - -
Michel Miaile
99/89 Paulo E. Valadao Tecnologia - COPP-UFRJ/Paris XI - - -
100/89 Dirce Fernandes Mello Biol. Molecular - UFCE/Nancy - - Dirce Fernandes
101/89 Sergio Salles FQ Pol. Cientifica - UNICAMP/Toulouse Cristian Poncet - -
L
102/89 Luiz Erlon A. Rodrigues Medicina - UFBA/Paris XII Jean Bignon - -
Jean Claude Kouyoumdjian
103/89 Licia E. R. Marcard Arquitetura - UFRGS/UFRJ/Grencble Paul Brejon - -
Pierre Fernandez
104/89 Fathi Darwish Aref Eng. Metalirgica - PUC-RJ/Nancy - ~ Fathi Aref
105/89 Pedro Luiz Antunes Tec. Agroindustrial - UFPel/ José Raynal - -
Toulouse Alain Latche
106,/89 Tania Ma. Carvalhal Letras - UFRGS/Limoges Jacques Fontanille - 7ila Berrd
107/89 Amélia T. Henriques Fitoterapia - UFRGS/Paris V/ Maurice Jacob - -
Montpellier Jean Charles Quirion
108/90 Milton L. L. Formoso Geocléncias - UFRGS/Poitiers Jean Hugues Tomassin - -
109/90 Sergio Brenner Medicina - UFPR/Montpellier - - -
110/90 Telmo Rudi Frantz Agronomia - UNIJUI/Grignon Sophie Allain - Homero Bergamaschi.
Michel Sebillotte
111/90 Leonardo Junqueira Eng. Industrial-PUC-RJI/EC Paris Nathalie Tsaropoulos - Nélio Pizzolato

Pierre Dejax

- Leonardo Junqueira

J
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112/90 Tania Ma. M, Campos Matematica - PUC-SP/Parls VII Michel Henrvy Silvia D.A.Machado 4
Jean Luc Dorier Joao Bosco P. Osorio
113/90 Jose Roberto Iglesias Fisica - UFRGS/Paris XI Sadok Senoussi Rita Ma. C. Almeida | 3
Acirete S, R. Simoes
114/90 Americo Cicciola Agronomia - ESAL/Angers Eric Wanberg - 2
Ana Nathalie Wolkoff
115/90 - Oscar Rosa Mattos Eng. Metalurgica - UFRJ/Paris VI Nadine Pebere = 2
: Claude Delouis
116/90 Roseli R. dos Santos Sociologia - UFPR/Verssailles Raul Horacio Green Jose Miguel Rasia
117/90 Luciano Coutinho Economia - UNICAMP/Paris XIII/ Jaocques Mazier Ma, ILourdes Mollo
Nice
118/90 Jose Leonardo Ferrelra Fisica - INPE/Paris XI Brigitte Cross Ma, Virginia Alves 3
Gille Mathieussent
119/90 Nabil Joseph Eid Eng. Civil - UnB/Rennes Robert Barion = 1
120/91 Arno Heren de Oliveira Medic. Nuclear - UFMG/Paris XII Plerre Galle - 1
121/91 Jomaria M. L. Alloufa Educagao - UFRN/CAEN Louis Marmoz Jomaria Alloufa 2
122/91 Adriao Duarte Doria Neto Eng. Eletrica - UFRN/Toulouse Henri Baudrand Adriao Duarte 2
123/91 Roberto Motta Sociologia - UFPE/Lyon II Marion Aubree - 1
124/91 Ma. Rita Loureiro Durand Administracao - FGV/Paris VIII - Ma. Rita Durand 1
125/91 Allacua Saadi Geociencias - UMMG/Strasbourg Henri Vogt Allacua Saadi 2
126/91 Dalia Maimon Economia - UFRJ/Paris VII Michel Beaud Dalia Maimon 2
127/91 Marilia N. M. Machado C. Humanas - UFMG/Paris XIII Andre Levy Marilia Machado 2
128/91 Celso Carneiro Ribeiro Eng. Eletrica - PUC-RJ/Grenoble Philippe Mahey e 1
129/91 Brasilmar F. Nunes Sociologia - UnB/UNICAMP/Paris I - Brasilmar Nunes 1
TOTATIS:

74 projetos

30 IES brasileiras
39 IES francesas
95 missoes FR/BR
54 missces BR/FR
149 missCes totais
68 bolsistas

7



ORCAMENTO CAPES 1992
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MINISTERIO DA EDUCACAD

COORDENACAQO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR — CAPES
Ministério da Educacic — Anexo | - 4° andar - Telefones (061) 214-8852 ou 214-8853

Telex (061) 2018 COPN - Caixs Postal 35640 - CEP 70000 - Brasllia, DF - Brasil

Brasilia, 10 de fevereiro de 1992
N.Ref. DGS-015/92

Prezado Bolsista,

A CAPES e o CNPq, conjuntamente, visando um melhor aproveitamento do treinamento
académico de seus bolsistas no exterior, ¢ acatando sugestdo vinda dos préprios bolsistas, se
dispdem a montar um banco de dados sobre as instituicbes que recebem estudantes e
pesquisadores brasileiros no exterior. Com efeito, a escolha apropriada da instituicdo e do
orientador académico sdo garantias fundamentais para um bom desempenho nos estudos e para
que suas € nossas expectativas sejam plenamente atingidas.

A avaliacdo de seu curso, orientador e instituicdo, que lhe € agora solicitada, € de
fundamental importancia para que as agéncias e os seus Comités Assessores conhegam as atuais
condicoes de estudo e de trabalho que sdo oferecidas aos estudantes € pesquisadores brasileiros. O
objetivo € evitar que bolsistas sejam enviados para instituices onde, porventura, as instalacdes,
os recursos materiais € humanos e o ambiente de trabalho apresentados ndo justifiquem o alto
investimento que o Pais esta fazendo, para garantir a formagao de alto nivel no exterior.

Embora V.Sa. possa ja ter enviado em diferentes oportunidades suas apreciagdes sobre o
curso, a instituicdo ¢ o orientador, consideramos mais adequado, para este objetivo particular,
ouvir todos os bolsistas da CAPES e do CNPq simultaneamente através de formulério
especifico. Pretendemos que os resultados da analise das opinides, assim obtidas, ja possam ter
efeitos na selegdo de abril préoximo. Tais informagdes constituirdo, outrossin, a base do banco de
dados que serd alimentado e atualizado com as sucessivas informagdes dos relatérios que os
bolsistas enviam periodicamente as respectivas agéncias.

Ainda que as informagdes sob o titulo "DADOS GERAIS" ji constem nos arquivos da
Capes e do CNPq, optamos por solicita-las novamente, seja para termos dados mais atualizados,
como para podermos concluir em tempo hébil este levantamento. Ressaltamos que este projeto
visa fundamentalmente nortear as politicas globais e estratégias de apoio .= programa de
estudos no exterior, € como tal ndo interfere no processo normal de acompanhamento ¢ avaliagao
do desempenho individual do bolsista, feito pelos setores competentes de cada agéncia.

Solicitamos, assim, que dedique uma pequena parcela de seu tempo para responder ao
questiondrio em anexo até 15-03-92. Agradecemos a sua colaboragdo, que certamente contribuird
para a melhoria de nosso programa de treinamento e enviamos

Cordiais Saudagoes

SANDOVAL CARNEIRO JUNIOR
Diretor-Geral

LA



CAPES - GCOORDENAGCIO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIO
Divisao de Apoio a Formac3o Académic

Instrucdes para o Candidato 2
Bolsa de Estudos no Exteriaor

Calendgario

AR OB s s s s s M S A BN RS e sl s e DI HE o de 18 de ngvembrao &
ZB de fevereirn

Anaiicse peta Comissac de Consultores........... aoril/maio

Data final cara comp!ementagaoc de documentos... 30 de junho
Andillse final 0ara CONCEBESA0 .ot wocasisns aeasa Z0 ce julho
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MINISTERIO DA EDUCAGZD
Coordenagc3ao de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior
Divisido de Apoio a Formagc3o Académica
Anexo | — 9a. andar - Telefones: (0B61) 225.4157/225.49182
Caixa Postal 07-105%5 - CEP 70047 - Brasilia - DF
FAX (0B1) 321 2863 — BITNET CAPES €& BRLNCC ou CAPES b AT b BRLNCC



1 - OBJETIVOS

0 Programa de Apoio & Formagao Académica no Exterior visa
compiementar 0s esforgos de formacdo reati1zados pelos programas
nacionais, de modo a acelerar o ritmo de crescimento do numero de
docentes e pesguisadores altamente qualificados no 2nS1N0
suypertor e nos Institutos de Pesguisa do pais.

1.1 - QUEM PODE SE CANDIDATAR

0 Prcgrama destina—-se, principaimente, z20 pessoal gocente
que .sxerca fungcdes publicas, com prigridade para o nivel de
Doutorado. Fsta aberto a todos os brasileiros podendo, tambem, se
candidatarem ecetrangeitros radicadgs no Bras:i |, com visto
permanente.

Seréd dada priorirgade aos gque Tiverem ate ZJ anos quanao 0
nletto for para <Ccurso de Mestrago e de 3td 35 para o0 de
Doutorado, sem como serd constderado o tempo que o candidato
poderad, ao retornar, permanecer na vida ativa de suyas
Institutgoes de crigem.

1.2 - MODALIDADES

A CAPES concede Dbolsas para estudos na Exterior nos
segquintes niveis: Pos—Doutorado, Douxorado, Mestrado,
Espsciallzagao.

a P6s— Doutorado - @ concedido prioritarirtariamente a
candidatos gque realizaram toda a sua formag3o académica no.
Brasi | e que estejam vinculados a8 uma Institul¢ao de Ensino
Superigor.

Doutorado — & um dos nivets de formag¢ao privilegrado

pela CAPES. Poderd ser sollicltado por profissionais que jd tenham
o tftulo de Mestre ou equivalente.

. Mestrado e Especializagido - apesanas seraa concedidas
boisas, quando o0 Pais n3o dispuser de curs3o na area pretendida
pelio candidato: para 08 que pretendem reallzar curses na 3rea

médica, €& exigido o atestado de conclusiao de Residdncia Médica,
como pré—requisito para esses nfveis.

1.3 - DURAGZXO

. As Dbolsas de Especializagcao sao concedidas poOr um
periodo de até 12 meses, improrrogéavels.
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As boisas de Mestrado poderao Ser concedigas por ur

periodo de 12 ou 29 meses, dependendo do cursoc € Qi
pais de destino. Esctarece—se, noe entanto, Qque
primeira concessdo serd de 12 meses, podendo haver ume

extensdo por mats um ano.

As bolsas de Doutorado ter3do uma concessao inicial de
24 meses (mesmo critério do item antertior), periodo en
gue 0 candldato devera completar t0dos o0s credlitos €
0 exame de qualificagd8o. Para 0S8 cursos de doutoramentc
por pesquisa (ex: Reino Untdo, Frangca etc) a duragds
total da bolsa € de 36 meses, podendo haver uma 4l tima
prorrogacdoc de 6 meses, quando justificade. Para oS
demals casos, a ditima prorrogagdo poderd ser de ate
um ano.

. As BOLSAS de Pés-Doutorado se diferenciarao da
sequinte manetra:

TIPO A - Para pesquisadores que obtiveram seu Ooutorado no
pais e que nunca tiveram um periodo de Pos-
Graduagao no Exterior. Este tipo ae bolsa tera a
duracaao de 12 meses, podendo, em casos
excepcionai s, ser prorrogado por sels meses
adicionals, em fung¢3o do projeto e do gesempenho
do bolsista.

TIPO B — Para pesquisadaores com formagao no Exterior ou
outros Pés-Doutorados a duragao sera de 12 meses,
improrrogaveis.

. A GCAPES n3oc paga taxas escolares para bolsas de Pas-—
Doutorado.

As transformacaoes de bolsas de Mestrado em Ooutorado
somente Serio adamitidas se permanecerem dentro do |imite mdximo
de duragdoc de bolsa e obtiverem aprovacdo prévia peilio Comité
Técnico Cientffico da CAPES.

A CAPES NiIO FINANCIARA A PERMANENCIA CONTINUADA NO EXTERIOR
QUE ULTRAPASSE 4 ANOS, ESTANDO INCLUIDO NESTE PERiODO AQUELE
COBERTO PELA CAPES, CNPq 0OU POR OUTRA AGENCIA DE FOMENTO.

A CAPES nao compliementa bolsas de outras Agé&ncias, nem
podera ter seus valores complementados por outraos Orgfos dea
Fomento, nac permité o0 aciumulio de bolsa e n3o efetua pagamento
para cobrir a aprendizagem do |dioma, A dnica exce¢io apllca-se
ao caso de Teaching ou Research Assistantship, se acompanhado de
isen¢3o0 de taxas escolares., Nesses casos, A CAPES manterda o
auxflio integral.

(W
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a passagem de reTorno do bolsista e seu canjuge so pgaera
ser |iberada ate trés meses apas 0 pagamento aga Gaitima
mensalitade. Apas esse prazo & CAPES naoc mais se responsabiliza
pelos bilhetes de retorno.

1.4 - VALORES

As Dbolsas CAPES »possuem valiores varliavetls, conforme 2
namerc Jde dependentes e o salario do beneficiado (no caso de
bolsista com vinculo empregaticto). 0 valor para cada boi.!sta &,
por 1380, diferente e sera espec!ficado em cada caso, ns cofT2 de
concessaag,.

As Dbolsas GAPES tambéem té8m valores diversos gas @ oguytras
Agénclas, pois cada uma delas assoclia 2s oolsas .iferentes
penaficios. :

1.5 - OUTRAS |INFORMAGG3ES

[ Bolsa Canjuge - Cada membro 9o casal
podara se canaldatar Individuaimente, de preferénc:a
simul tanpeamente. NOo caso da aprovagao de ambos, peln mer:!tao, as
normas da CAPES nao permttem o0 pagamento ge dquas bolsas
ineiviguals para bolsistas casados, mesmo gue tenham concorrida

em separado.

Neste caso, um deles (a critéri1o do casal) recebera a bolsa
reqular, sem 0 adliclonal para o dependente e 0 outro recepbera
um valor fixo correspondente a US$ 600.00 de mensaligaoce, alem do
pagamentc de taxas (3e for o casao).

0 que jJustifica esta medida e o fato de que a D2olsa nao

const!itui salario, mas uma ajuda de cusTtTo para financtiar 3
permanencia do bolsista no Exterior. Como o custo "gper capita”
dessa permanencia é i1nferior para 0S8 casails, 0 auxili10o total aque
ambos recebem nao gevera ser lqual ao ae Jols boisistas

sglitetros.

0 tempo de durag¢do da bolsa clnjuge ficard sujeito aas
mesmos |l imites estipuiados no 1tem 1.3. Caso o cabega do casal
conclua 0S estudos, a bolsa cOnjuge poderd ser transformada em
bolsa de solteiro.

1.85.2. Pesquisa de campo no Brast|
O0s bolsistas poderdaoc, conforme as necessidades do Seu plano

de estudos, voltar ao Brasil durante a vigénc:a da bolsa para
realizar pesquisa de campo, no maximo, durante um ano.
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A pesquisa de campo & exclusiva para bolsistas de Doutorado
e s@ podera ser efetuada uma vez, durante o periodao do curso,
mediante aprovacao do projeto definitivo da tese pela orientador
e peia CAPES. O bolsista devera soliciTar a concessag com base em
plano de trabalho. 0 prazo minimo de permanéncia no Brasi! & de 3
meses, perfodo em que receberd botsa integral no exterior. Apos
egsse prazo, caso o0 beneficlado tenha necessidade de permanecer no
Brasi!, ser3o adotados 0S8 sequintes procedimentos:

a) Para o0s bolsistas com salario da lnstituigao ae
origem, & bolsa sera suspensa até o seu retorno.

bl Para 0s sem salario sera concedica uma baolsa, em
cruzeiros, no valor da de Doutorado no B8rasii.

¢c) As tTaxas escolares continuarido a ser pagas, cam
valor reduzt!do, considerando—se que 0 aluno n3o esti frequentando
cursos. Cabera 30 bolsista soliclitar o status de "In absence’ 3
Universigade, para redug¢i3o desse valor, ou mesmo rsengdo0 das
taxas.

A CAPES, para as pesgquisas de campo autorizadas, fornecera
passagem ge rda e volta apenas para 0 bolsista. Nao seraao
concedidas passagens para dependentes.

1.5.3 - Bolsistas beneficliados por Acordos

O0s bolsistas que forem beneficliados por Acordos, tais camo
COFECUB (Franca) e DAAD (Alemanha) e que fardo jus a um cursoc de
ydioma no pafs a que se destlinam, terdo descontado, do0 prazo
total do curso, 0 tempo dispendido com 0 astudo do rdioma, uma
yez Qque para os demals bolsistas exige-se, para a concessdaog da
boisa, a comprovacdo da proficié&nctia |lingufstica.

Exige-se, também, para 08 candidatos que pleirteram
peneffcios pelo Acorao CAPES/GOFECUB, a documentagdo completa
até aprtl, pois caso sejam contemplados, deverdo se afastar antes

do prazo determinado para 0s demals.

2 — 0 PROCESSO DE SELEGIO
2.1 - S3ao tomados como base aspectos relacionados com:

‘a) a quallficagdo dos candidatos: desempenho acadamico,
experténcia profissional, piano de trabalho a ser desenvolvido no
Exterior, expectativa de sua futura contribuicido cientifica e
exceléncia da Institulgcao onde pleiteia matricula. & dada
prefer@ancita a candidatos que ja tennam alguma formagdo poés—

graduada o0u experiéncia comprovada por produgao cilentifica ou
técnica retevante.



b) a escolha da Instituigs3o de destino: E necessario que ©
candidato veri1figque o0 curriculo e exigancias do curso pretendido,
aleam de aspectos como pesquisas em andamento, quait ificagao e
reputagao dos professores. Serdo prioritdarios 0s candidatos gque
jd tennam o¢efinido 0 Seu orientador & acordadoc o plano ade
pesquisa com O mesmo.

c) a existéncia de cursos equivaientes no Brasi|, deveando O
candidato esgotar todas as possibilidades no Pais antss de
sollcitar bolsa para o Exterior.

d) Em face da importSncia da escolha da Instlitulig¢ic de
destino, recomenda-—se: ) iniclar 08 contactos e escolha do
orientador com grande antecedéncia: 2) procurar os grg3os do pais
de degstino (lnstitutos bi—-nacionats, setores cientificos das
Embalxadas, etc) bem como as Universidades no Brasi |
(Coordenagoes Je Pds-Graduagao, bibliotecas, gtc) a fim ae
receberem orientacao adequada.

3 - DOCUMENTAGXO NECESSARIA PARA INSCRICIO

Documentos a serem encaminhados a CAPES entre 18 de novembro s
2B de fevereiro.

a) Formulério de Inscrig¢ioc preenchido, incluindo:

Anexo | - Plano de estudos:
Anexo || —- para o038 candgldatos de Pas—Doutorado:
Anexo Il - informagdes compliementares sobre a formacso acadéamica:

E importante gque todos o0s |itens do formul&rio de inscrigao
sejam preenchtdos Inteqrai e corretamente,

b) Ficha de& Cadastro do Candidato, devidamente preenchida.
c) Pré—-projeto de tese, de no maéximo 6 paginas datilografadas em
espa¢o duplo, contendo:
- 0 objeto de estudos:
- delimitagao do mesmo:
- metodologia e bibliografia,
0 pré-projeto nao exclul o preenchimento do Anexo

d) Curricuium Vitae sintético, detalhando apenas a experia@ncia
profissional e a produgao cientifica, dos Gitimos S anos, nido



e)

£

q)

h)

m)

sendo necessario anexar documentagaa comprobatort!a
(certificados, declaragoes, etc).

Histarico escolar da graduac8o e pos—graduacac, I(nclusive dos
cursos reallzados no Extertor. =

Cépla do Diploma ou atestado de odtengao do(s) <Titule(s) de
pgs—graduagso.

Comprovante de conclusao da Residéncia Médica, se for o caso.
Uma fotografia 2 X 4 recente.

Cépla da correspondéncia trocada com a(s) Universidade(s) no
Exterior ou carta de aceltagao aefintTiva para 0 curso

pretenaildo, caso J& tTenna obtida, pelo Setor oficral ae
Admissdo.

Prgvidenciar duas cartas de recomendagao, oreencnidas ooQr
docentes au 2esgquisadores aue 30ssam sar referéancias
académicas =so0bre 0 candigato. AS cartas geverso sSer enviagas

em envelope fechado a CAPES ;unto <c¢om & agocumentacao dgo
pbolsista. Solicitamos gue n3o sejam enviadas em separado, uma
yez que podera ocorrer extravio, 0 que dificultara a analise,
por parte do Comité Técnico Cientifico da CAPES.

Uma publicagido representativa de sua orodug3o académico-—

cientifica, opreferenclialmente artigo baseado na tTese. GComo
alternativa, podem ser anexados OoOutros tT.abalhos que
considere |lustrativos e, em Gltimeo caso, a cépia das

conclusoes de pesguisa-tese ou do Tabstract” (devem ser
eyitadas publicacdées volumosas).

- Candldatos nas areas de (Comunicagio Visual e Desenho
| ndustrial deverso gnviar portfotio, com slides ou
fotos de trabalhos (de preferéncla serie histérica)l.

- Para o0s candidatos nas areas de Artes a publicagao
devera ser substituida por um portfolio, com excegao dos
candidatos interessados na area de Histéaria, Critlca e
Teoria das Artes. Estes deverao apresentar uma
publicagao representativa de sua produgao. académico-
cientifica. Ve)Ja adlante sugestaoes para elaborag¢ao do
portfolio.

- Candidatos na area de Arquitetura deverao enviar
portfolio com projetos arguitetdnicos, foto de maguetes
e plantas relevantes de seu trabalho profisstonal.

teste 4o idioma do pais em que pleiteia a bolsa de estudos
emitldo por Institul¢des reconhecidas. N30 ser3o aceltas
deciaracdes de Oepartamentos de Linguas e Linguistica de
Universidades.



4 - DOCUMENTACXO NECESSARIA PARA CONGCESSiIO

Documentos & serem encaminhados até 31 de maio

a) Atestaago definitivo de proficiancia do i1adioma.

omentTe Serao 3cet!tTos:

= TBEFL nara Candidatos com agestino 30Ss Zstados nidos.
Canaga {(Jniversigade de |.ngua i1ngliesaj lustTr.e.: :. Nova
Zalanagia. J resultada minimo no TOEFL zevers 2r ge 550
pontos. - refertdo teste e efeTuado nos '3ST:T TO Brasioa-
Zstados Uniags ou Casa Thomas .effersan Erasa aal.

- Teate da Allanga Francesa ocara candigatos <2m vesSTINO &
franca., Zelgica, Canaga e Suyica 19s Trds LiT:mos = 1S5ES.
suango forem para Universigades ce ' 'nQua --~ancssal). Nao
18rao ice!rTos Testes Ism CINCE LTS

3 Megiagcre gl
nsuffisant, ;

- Teste do Consetho Britanico (!ELTS) oara candigatos com

destino & Gra-Bretanha. 7 resultT2do miaimn nesTe tesSTe
devera ser 6,0 pontos, com 2XCecao gas Jniversidades
aue extgirem maior pontuacao, auando s2ara a mesma 3

gxigéncia aga CAPES.

- Teste do Inst!tuto Goethe para cangidgatos com gesting 5

Alemanna, Austria e Sufga {Untverstigages ae lingua
slema), com ctassificacdo no minimog em nivel G 11, Nos
:3ses de Pés-Doutorado = Especlallzagao =0deraa zer
acertos 2 TOEFL ou i EL TS daesdge Jue *om 3nuéncia

gxplicita do oritentador e/ou InsTITUI¢CS0 ce c¢esTIino.

- Candigatos ofara o Japao, Holanda e Paises Iscanalnavos
(Noruega, Jinamarca, Suect! a, FinltandiraJ geverao
apresentar tTeste de conhecimentTo dge tngles {TOEFL ou

IELTS), dgesde que com anuéanclia explicita ao grientaaqor
e/ou Instituli¢ao de destino, 2u do i1gdioma =x1491do p2elo

pais.

- Candidatos para Espanha, América Latina, |tialia e outros
paises nao especificados anteriormente deverao
apresentar tTeste dos instituTos aficrais ce lingua
correspondentes, ouU dos respecT!vos Consuiagos., auango

ndao houver !nsTItuto br-nacional.

0 resultado dos testes de |aioma devera ser recente (ate
nNo Maximo J0e & anos da sua realizacao).

Somente ficarao isantos do teste 2s cangiagatos cue
Tiverem realizado o Doutorado ou Mestrado, ha no maxima



cinco anos, em pais da mesma |ingua.

b) Carta de aceltagaoc oficial da Jniversidade naog Exterior,
especificando claramente o0 nivel (Doutorado, Mestrado,
Especiallzag¢g3o, Pos—-Joutorado) e a data para que f81 acelto.
Nes <casos de Especlallzagdo e Pos—Doutorado, a carta deve
especificar a data em gue o0 candidato & aguardado, hem como A
durag¢io de sua permanéncta no Extertor. A carta de acettTagao
gdos paises escandinavos, Japao, Holanaa e Alemanna devera ser
em lingua 1nglesa.

c) Comprovante de término do Mestrado, Doutoraao ou Reslidéncla

Madica para aaquetes candidatos que aitnda estiverem realizanao
curso na epoca da inscrig¢ao.

d) Informagio ofictal sobre o valor das taxas escolares 23
Universidade no Extertor.

g) preenchimento em &€ vias do documento enviado em anexo, para
controle da documentacdo vinda para a CAPES, sengo gque uma
getas deverd ficar com o candidato, para gque pgssa
acompanhando 0 desenvolvimento do Seu processo.

S - OBSERVAGJES FINAIS

L | — Para melhor instrugao 400 orocesso podersa sSer
sglicitados documentTos adiclionals.

5.2 — Alertamos que nao deverao ser enviados
documentos originais, pois 0SS mesmos serag destruidos Ccaso O
candidato desista 0ou a solicttagaoc seja indeferida. Somente

Serao devolviaos 0s portfolios.

5.3 - 0 n3ao envio de documentagao completa nos devidos
prazos (itens 2 e 4) prejudicarsa a analise do pedidao g podera
inviabitlizar a concessdo de bolsa.

5.9 - Apés o0 térmimo da selegao pela Comissao de
Consultores da CAPES, as bDolsas comegar3o a ser gistrtbuidas,
a partir de agosto, ao0s canadidatos com documentacso completa,
dentro das opriorrdades indicadas pela Comissaoc e de acorao
com a dlisponibilidade de verba, nao havendo compromisso desta

Cooradenagao em cobrar cualquer dos documentos relfacionados nos
itens 3 e 4.



5.5 - Todos 0s candidatos serao informagos, por carta,
da decis3oc sobre seu pedido, moTivo pelo dual se solicita que
sejam evitados os telefonemas de consulta.

—_

5.8 - 0s candidatos que tennam retornado de cursos no
Exterlor com concessao de Agénclas brasileiras, devem observar as
exiganctas relacionagas a0 Tempo de permanéncia no Brasii,
conforme O pPrevisTOo nos Termos de Compromisso, 3ssinados Gquando
da concessao da bolsa.

SUGESTO8ES FPARA A ELABORACXO DO PORTFOLIO
_ NA AREA DE ARTES

— 1) Artes Plasticas e Fotografia

- Apresentar paortfolio com o minimo de 15 e o maximo de 20
slides ou fotograflias dos tTrabainos mais relevanTtes,
dispostos em ordem cronologica (procure mostrar as pegas
mais recentes), contendo in@icacoes sobre tipo ae
trapalho (guadro a ocleo, gravura, |1togravura, escultura
em bronze, ceramica, etc), as dimensoes e a data.

- 0s slides ou fotografias dever3so demonstrar o ambito de

interesse € a capacidade do candlidato, assim como 0 sSeuy
desenvoilvimento profissional e preparo académicao.

Para Isso, podersac ser apresentados sildes ou
fotografias sobre a area de maior interesse do
canaidato, ou entao, slldes demonstrativos da evolug¢gao
de um objeTo (esSDOCOS Iniclals de um guadroc, estudos no

papel de uma escultura, etc).

- 0s <canagidatos da area de Fotografia deverso apresentar
portfolio <com pelo menos 15 fotos, contendo a ficha
técnica correspondente. Sugere—-se fotos em preto e
branco e coloridas.

- Ahexar, guando for o casao, criticas e catalogos de
exposi¢goes realizadas e mengi3o de premios recebidos.

2) Artes Cénicas, Danga e Cinema

- Apresentar programas = criticas retativas a
espetaculos pdblicos dos gquais participou, procurando
| lustré-los com fotografias.



Nt

- Agueles candidatos aque pretendem se especializar am
Cenografia ou |luminagao devem preparar uma séerie de
fotografias sequenciais de algum trabaiho j& realizado.
Os diretores deverao enviar caderno de diregio.

ey

- 0s candidatos da drea de Cinema deverso encaminhar
fiime realizado.

- Poderaao ser anexados, se far o] casa, programas g
criticas de espetaculos realizados.

- Recomenda—-se aogs candidatos em Danga, 0 envio de video,
mostrango So0l08 ou coreggrafia propria.

3) Masica

- Gravar uma f:ta cassete aue contenna solos (com ou sSem
acompannamenTo) @ musica ge camara, Jdemaogstranago o seu
reperTario ‘musica classica, romanTica, contemporanea,
gTC). 1 cualigade de cravagao & ge exTrema importancia.

= s candtadatos na area de Canto deverao incltuir no
repertorio pe¢as em varios i(dlomas, Tals como portugués,
itatitano, franceés, alemao e i1nglés.

- 0Os candidatos na area de ComposiGao deversao apresentar

escores representativos age suas composicaes e, se
possivel, fi1tas gravadas das mesmas.
- Poderao ser anexados, se for o] caso, programas e

criticas relativas ao seu desempenho.

4) Conservagao e Recuperacao de Bens Culturais

- Aporesentar oortfoliao ilustrando trabalho realizado em
restauracao com a respectiva ficnha técnica.

araquivo:CAPES
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