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COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

CAPES

CONSELHO TECNICO - CIENTIFICO

AGENDA DA IX REUNIAO

Data: 6 e 7 de dezembro de 1988
Horario: 10 horas

Local: Sala de Reunides da CAPES

1. Aprovacgao da ata,

2. Elaboracao das listas tripleces.
3.Programa de Bolsas no Pais para 1989.

4. Programa de Bolsas. no Exterior para 1989.

5. Programa de Apoilo Institucional e Fomento para 1989.

6. Outros assuntos.
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COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR

~-CAPES -
CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

ATA DA 92 REUNIAD

Nos dirs ~eis & sete de dezembro de mil novecentos e oitenta ¢ oito, realizou-
s€ a rona reuniao do Conselho Tecnico-Cientifico da CAPES, sob o presidencia do
Prote sor Ldson Machado de Sousa e a presenca de Martim OUscar Smotka, Marcio
favares D*Amaral, Hermes Moreira Filho, Jorge Almeida Guimaraes. Jose  Auausio

Albuc: erqgie, Carios Roberto Jamil Cury, Jose Henrique Vilhena de Paiva, Sylvio

Rose Toubtart Junior, Antonio Christofoletti, Hamilton Matos Monteiro. Nivio
Livier i, Adilson Gongalves, lea Ferreira Camilo Coura. Joao Galan Junior,
Arolde Soares de Souza Rodrigues, Massayoshi Yoshida e Vilma ds Mendonga
Figue redo. Justificaram a ausencia: Paulo Cesar Motta, Mariza Correa, Pauio

Henr i ue #losi, Mario Luiz Possas, Luiz Bevilacqua, Benjamim Bley de 5. HNeves,

Atal ca 1. de Castilho e Antonio | . Magalhaes. Participaram como convidado
Prof  ltaac Roitman, Representante Macional dos Pro-Reilores de Pesquisa P
]J|r]‘-.— ] {]L,!i.‘nh"ln‘x e {“;(]\f'-!EJQ A'Ibf?\“tﬂ Sar'rl in.l GOﬂC—tﬂVf‘S, rel}i'e?w“ﬁt.'lr‘dp a ,"\ Y SIH id!"l-}“

Nacional de Pos-Graduandos. Apos a leitura e a aprovacao da ata da reuniao ante
rior. o frot. Edson expos a situacao orcamentaria da CAPES diante da DPEracao
desmonte . efetuada pelo Governo, 0 corte mais significativo toi feito nos recur
sos desbinados a administracao, o que representa para a CAPES desenvelver  suas
ativilades-meio, en 1989, com menos de 17 de seu orcamento alobal. foi garanti
da o manufencao dos Programas de Bolsas no Pais e no Exterior, com o compromis
50 a CAPES pao expandir as metas fisicas. Houve um incremento veal nos recur
o< nstanados ao Fomento. Listas Iriplices - feita a consulta, todos os  presi
dente o de avea, em 19 mandato, aceitaram ser reconduzidos. Cxaminadas as indica
coes dos cursos, foram elaboradas listas que foram apresentadas com a  rvespecli

va Jditicativa da escolha dos nomes (em anexa!,



0 Prof. Massayoshi propos a criacdo de uma presidencia independ

macia. U Colegiado considerou mais prudente manter as duas subd

farmac a - sob a mesma presidencia ao longo de 1989, enguanto =¢

¢ificicades de cada uma e a conveniencia ou nao de separa-las.
o Coleciado examinou os relatorios de visita aos cursos da PUC

com vistas & concessao de bolsas de produtividade academica. dec-dind

1) A FIC/SP deve reapresentar sua proposta para ser analisads 4
normas estabelecidas pelo CTC: 2) Esperar a proxima avaliccao

sos de Lducacao e Filosofia, respectivamente, para reexaminar 3
PUC/RS. € Prof. Edson consultou o Conselho sobre a possibiligad
tor sei vinculo empregaticic ser admitido no Programa de Produ!
ca, re‘erindo-se as dificuldades enfrentadas por algumas (nsti!
te da [ tSu de que as universidades federais nac Lem condicoes

ente para a g
reas U IL a
estutian 15 15E
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risita acs ,
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e a0 “ecem-dou
ridade  Academi
iicoe 50 ple
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contré acoe2s. A questao foi amplamente debatida e a ideia de se cria

a bols. para o recem-doutor recebeu o apoio irrestrito do Cornsc
outro recanismo de concessao - o Programa de Pos-Doutorado que
verten os  Com relacao ao aumento da demanda, por parte dus mes

sas pe-a cursos de nivelamento, o Conselho se pronunciou enfat

ravel | concessao para esse tipo de curso. Bolsas para Pos-Doul
te 0 rlats das solicitacoes, analisadas pelos Presidentes, foran

o delieadas algumas situacoes que nortearao a politice da CAP:

na con essao de bolsas para pos-doutoramento no pais, como: carr
candid to, da instituicao/programa de destino, duracao minime ¢

0, uu SuUqQeri
-‘1?\ r
Lrados ., de ha
ament~  desfay
iramento - aura

pelent 132
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ter:cshica a
£ mpcas @ maxi
onces

ma de  ano, Bolsas de Demanda Social - ratificada a decizao ¢e gque

san, © prorrogacan © o cancelamento das bolsas de demanda o o
de um .olegiado ou comissao de bolsas por ele designada, asseu

tacao fiscente na forma das normas vigentes na instituican:

30 (trinta) meses; os pedidos de prorrogacao - 6 {seis) meses cn

nais - deverao ser acompanhados do parecer da Pro-Reitoria de +

Gradu:cao: dedicacan plena ao curso de pos-graduacac - s
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nais serac julgados pela comissao e apreciados pela Pro-Reitoria. Bol=as no Ex

terior - ¢ Prof. Edson teceu consideracoes sobre o desempenho <o Proorama,

considerou acima da expectativa inicial e sobre as dificuldades

operacionalizacac de suas atividades pelo aumento de demenda «

infra-2strutura de apoio. Ressaltou & melhoria real, ja identific

dade -as candidatos e o andamento dos estudos para a implantacac do

pagamente dos bolsistas em moeda local. Encerrados 0s frabalho-.

Ziviar i, ~un nome dos Presidentes que estavem deixando o {11,
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cao cci que o trabalho tinha sido desempenhado ao longo des ullimos £ 2nos, agre

decend: a alengao e dedicacao dos funcionarios da CAPES na pessoz de seu

tor Geral.

com 0% Jua

constar foo
dentic poi

¢ Prof. Edson agradeceu o esforco e a colaboracao dos que

i« esperava continuar contando com o trabalho e competenciz.

lavrada a

mim. Brasi

presente ata que, se aprovada, sera assinada pelo

1ia, sete de dezembro de mil novecerntcs o

1S07 MACHADOD DE SOUSA GLADIS CAlHA

Presidente

Secretarii

oitents



CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

BIENIO 1989/90

o

EREA/SUBAREA PRESIDENTE DE COMISSAO DE CONSULTORES

0T. Administracao V/é]ovis Luiz Machado da Silva - UFSC
02. Antropologia VP Roberto Cardoso de Oliveira - UNICAMP
03. Arquitetura/Urbanismo Martim Oscar Smolka - UFRJ

04. Artes/Comunicacao Marcio Tavargs D'Amaral - UFRJ

05. Ciencias Biologicas Hermes Moreira Filho - UFPR

06. Ciencias Fisiologicas Jorge Almeida Guimaraes - UFRJ

07. Ciencia Politica Jose Augusto Guilhon Albuquerque - USP
08. Direito Paulo Henrique Blasi - UFSC

09. Economia/Demografia Mario Luiz Possas - UNICAMP

10. Educacdo { Bernadete Gatti - PUC/SP

11. Enfermagem Therezinha Teixeira Vieira - UFBA
12. Engenharias Luiz Bevilacqua - UFRJ
13. Filosofia/Teologia Jose Henrique Vilhena de Paiva - UFRJ
14. Fisica/Astronomia +“Fernando Zawislak - UFRGS

15. Geociéncias E?Raimundo Netuno Villas - UFPA

16. Geografia Antonio Christofoletti - UNESP/RC

17. Historia d-Alcir Lenharo - UNICAMP

18. Informatica “Clésio Saraiva dos Santos - UFRGS
19. Letras/Linquistica Ataliba Teixeira de Castilho - UNICAMP
20. Matematica/Estatistica Adilson Gongalves - UFRJ

21. Medicina L+"Oswaldo Luiz Ramos - EPM
22. Odontologia Joao Galan Junior - UFRJ
23. Prof. Agroindustriais tf"Ney Luis Pippi - UFSM
24. Psicologia Aroldo Soares de Souza Rodrigues - UGF
25. Quimica/Farmacia Massayoshi Yoshida - USP
26. Sociologia

(p sergio Miceli - UNICAMP




e

RELATORIO DE VISITA A PUC/SP

R

O Programa de visita & PUC/SP constou de uma reunido com a Pr6-Reito
ria de P6s-Graduag@o (futura Reitoria) e com o coordenador do programa
na parte da manhZ. A tarde houve reunidoc com os professores detentores
das bolsas e uma reuniZo final com a Pré-Reitoria e 0. Cooordenador

do Programa.

Fez-se uma avaliagd@o do programa impkntado recentemente constatando-se

que:

i) H& uma insatisfagdo com o modo operaciona! do programa, brovocando
atrasocs nos pagamentos. Este fato € agravado pela inflag@o gzlopante.

il) H4 algumas reclamacgbes relativas a categoria de enguadramento. Segun
do nos foi relatado alguns pesguisadores preferiram sair do programa
em favor das bolsas do CNPg os classificavam em categorias superiores

com complementagBes mais elevadas.

iii) Hé& reclamagBes guanto aoc resultado de avaliag@o procedida pela Comis
sdo da CAPES, em particular no que se refere & produgac cientifica e

a2 endogenia

Nota-se, em geral, que os professores consideram as publicagOes internas e
em peri6dicos editados na prépria instituigdo como suficientes para compro-
var a produgdo cientifica.

Com respeito a endogenia, a objeg3o dos professores e dos responséveis pe-
lo programa, deixa implicito que ndo ha melhor lugar no Brasil para realizar
pbs-graduagao nas &arezc spoiadas ao gue na PUC/5F, USF ou UNICAMF ¢
que restringe as opgbes no pais.

iv) Segundo os coordenadores, as evastes foram devidas & bolsas baixas,
melhores condigbes salariais nas Universicades tstaduzls € preferén-
cia de bolsas do CNPg. Uma das dificulcades € & n3c corregao do va
lor da bolsa quando um docente & promovidoc na PUC/SP. Nestes casos
como a sua categoria de bolsista permanece a8 complementagZo cai &

niveis baixocs.

o



v) O atraso do relatério de um dos docentes deveu-se a2 sua ausénciz

N
vi)

viii)

ix)

x)

no pals para um programa de pés-doutorado.
——

Os relatérios e os "Curricula Vitarum" enviados &8 CAPES estzo in
completos, omitinde algumas atividades gque s3o importantes para a
avaliag8o como: programas de pés-doutorado, procedéncia dos alunos
de pés-graduacdo, professores visitantes, programas inter-disciplinares

e interc&mbio académico.

Notou-se também um desconhecimento dos critérios e exigéncias gue

balizam o programa de bolsa de produtividade.

Os responséveis solicitaram gue a CAPES estudasse a possit;ilidade de
incluir no programa- recém-doutores e a alocag@o de um percentual do

orgamento global (10%) para usc em atividades académicas.

A PUC/SP destina parte de seus recursos or¢gamentérios para apoiar

a pés-graduacg@o: bibliografia, participagio em reunides cientificas, pes
quisa e laboratérios. H& planos de iniciar um pequeno programa de ini
ciag8o cientlfica com recursos pfdprios. Os professores atuando na poés-

-graduacgd@o tem a carga horéria de aula reduzida.

O Departamento de Matematica conta com dois docentes com boa pro
dugZo cientifica. O Departamento como um todo tem um conceito fra-
co nas atividades de poés-graduagdc. Este fato prejudica a concessdo de
bolsas de produtividade. Uma das professoras do Departamento tem

grande entusiasmo em desenvolver um programa de "ensino de matema-
tica" e solicitou que a CAPES estude a possibilidade de apoio, isola

damente do Departamento, a este programa.

—re e

Como resultado das diversas reunibes, creio que se chegaram a aigumas con

ciusbes que devem dar concigbes parz tornar o programa bem sucedido:

i)

Alterar a operacZo de repasse de recursos para pagamento-de bolsas.
Em lugar de CAPES calcular mensalmente z bolsa, a2 prépria PUC/SP

fariz os célculos e prestaria contas a poesteriori. Este mecanismo evi-

4J



tariz os atrasos nos pagamentos.

-
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Os professores entendesam os critérios de avaliag@o e ficou claro que:

a) PublicagBes internas e em periédicos editados pela prépria institui-
¢c8@o ndoc s3oc suficientes para justificar a gualidade da produgdo cien
tifica. E importante & divulgac3o através de outros veiculos como
periédicos e congressos nacionais e internacionais.

b) A endogeniz deve ser evitada e gquando existir corrigida através de
programas. de p6s-doutoramento, interc&mbio académico, troca de

professores visitantes, pesquisa cooperativa. .

c) Deve haver uma maior unidade nos projetos de pesguisa, que prefe-
rencialmente devem ser integrados a nivel de departamento e/ou in-

terdisciplinares. '

d) Os relatérios devem ser mails completos e devem permitir uma ané

lise mals realista do progresso do programa.

e) Todos os professores do programa devem evoluir rapidamente para a
dedicac@o integréi.
Finalmente, para que o programa funcione, & necessério que a PUC/SP tenha
possibilidade de oferecer condigBes gque fixem os docentes na instituigd@o. A
competicBo com a PUC/SP e a UNICAMP ¢é muito forte e por isso € impor-
tante que a PUC/SP seja competitiva.

Entende-se que este programa da CAPES € para estimular grupos com alta

produgZo cientifica, importando mais a qualidade do que a guantidade.

Sugiro gue seja estudado o problema dos recém-doutores, o apoig @ um pro-
grama de "ensino de rmatematica” e & alocagdo ae uma parcela ae recursos
para que a Universidade invista em atividades acsdémicas correlatas ao pro

grama de bolsas com posierior prestagdc de conta

Q]
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4)

Face

RELATORIO DE VISITA A PUC/RGS

isita ao Campus da PUC/RGS deixou boa impressdo de umsa

eira geral. O programa de visita compreendeu:

Entrevista com o Pré-Reitor de Pds-graduacdo e pesqui-

sa professor U. Zilles e seu assessor Prof. Vilela.

Visita a&s instalagles dos departamentos de histdria e

filosofia.

Entrevista com os coordenadores dos programas de Le-

tras, Educaédo, Histdria, Zoologia e Filosofia.
Entrevista com o reitor da PUC/RGS.

a politica de apoio discutida no &mbito do CTC da

CAPES e o gue se espera de Instituigdc beneficiada, as

cons

i)

i)

ideragbes abaixo parecem-me importantes:
O "campus”™ € bem localizado e bem conservadc. As ins
talagcbes visitadas oferecem boas condigdes para o
trabalho dos docentes gue contam com uma Iinfraestru-
tura fisica satisfatdria para as dreas de ciéncias

humanas e sociais.

O acesso & bibliografia € apenas razodvel para os pro
fessores de pds-graduagdo. Segundo nos foieinformado,
estes professores tém em geral atendidas as suas soli
citagbes. HE convénio com a Alemanha Federal para doa

¢8o de livros na drea de filosofia. 2 biblioteca cen-
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rezjustes das anuidades em 7988, a captag¢gdo de recur-
sos seja substancial. Como a PUC/RS mantém cursos de
medicina e odontologia, uma consideré&vel parte dos rs

cursos deve ser alocada a estes cursos. De gualguer

b



iv)

v)

v .}

A

forma, a PUC/RS tem uma posigdo econbémica eguilibra-

da o gue justifica o investimento. Em resumo & PUC/RS
aperentemente tem ©S recursos necessdrios para ofere-
cer contrapartida ao aporte destinado a bolsas de pro

dutividade.

Hd disposigdo declarada de se admitir os professores
gue estejam envolvidos com pds-graduagdo .em tempo in-
tegral. Existe um projeto de implantagdo de D.E. para
os docentes mais produtivos. O Reitor., no entanto, pre
fere considerar a guestdo com maior profundidade,prin
cipalmente no gue se refere as vantagens e desvanta-
gens da atuagdo do docente em outras atividades fora
da Universidade.

Sugerimos gue aos professores agraciados com a bolsa
de produtividade seja dado um aumento -salarial eguiva
lente a D.E.. Alids as bolsas de produtividade sd de-

veriam ser dadas a professores T.I..

A produg¢do cientifica € razodvel, porém concentra-se

em revistas e publicacdes editadas pela prdpria Uni-

versidade. Alertamos gue esta prdtica ndo € satisfatd

ria para o programa de bolsas de produtividade, deven
do também haver publicagbes em periddicos de circula-
¢do internacional e outros editados por associagdes
cientificas nacionais.

A Coordenagdo de Pos-Graduagdo estd alertada para evi
tar a endogenia e procurar programas de cooperagdo na

cionais e internacionalis.

Néo houve tempo suriciente para um exame detalnaao
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Conclusées: E meu parecer gua a PUC/RS deve ser apoiada

em cardter experimental, concentrando-se O apoio NOS Cursos
de:

Linguistica
Historia
Zoologia

® (Filosofia)

A Universidade deve conceder gratificag¢do de D.E. aos pro-

fessores gue obtenham as bolsas. Deve ser recomendado & Uni

versidade gque:

i) Deve ser evitada a endogenia;
ii) Deve haver intercdmbio académicoc a niveis nacionalil e
internacional;

iii) Os projetos de ensino e pesguisa devem ser originais,
preferencialmente interdisciplinares e se possivel em
Cooperagdo com outra instituigdo.

iv) A produgé&o cientifica deve ser divulgada em periddicos
nacionais e internacionais.
v) O acervo bibliogrdfico deve ser ampliado nas &dreas con

templadas com as bolsas.



MINISTERIO DA ZDUCACAD
COORDENACE\O DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL SUFERICR — CAPEE

Ministério da Educacio — Anexo | - 4° andar - Telefones (0681} 214-8852 ou 214-2852
Telex (061) 2018 COPN - Caixa Postal 3540 - CEP 70000 - Brasliia, DF - Brasil

Senhior{z} Coordenadeor{

Cot o iniuite de elevar o grav d
culegladu de prufesscres desse prograna

Sﬂlic.»u, ‘ ca distribuigzo sugerides, tanic en ievmos de
nossiveis  especiali iz dree guanto e - instituicges ¢ gp Fziz. Para tanto, creio
oportuno estahelecer gue, entre os cinco

nﬁlcadns nﬁo mzis do que uk nome do prbprxo corpo docente desse curso
seja sugerido.

- el = - = is -y L - L - = {=3
de rospilagéo des indicagdes serd encaminhads =o (2}
- = - i = : - A fi=1a = v
arz @ #rez, QuUe COEPOTE @ Cowissic de Avaliacdo, atendendo 2
T T b

,.

b) Renovagio dz € periizipads  de ave-
liagoes anieriaore
¢) Represeniziivi izdos.

Finalwente, tendc ew vistz 2 necessidade de plamejsr cow ceris zntecedéncia 2 reunt
o encasinhamento da resposta se faga, no méximo, até o diz 30 de maio proximo.

Ubyrajara Rlves
Diretor-Geral
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COORDENRCRO DE APERFEICOAMENTO DE PESSORL DE NIVEL SUPERIOR - CRPES
fnexc | - 4o, andar - Telefonest (041) 321-3200 ou 214-8857

Telex {041) 2018 COPN - Caixz Poctal 3540 - CEF 70000, Brasilia/DF

INDICACOES

~.  NOME ESPECIRLIDADE INSTITUICARS
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e e o cmemm
Coordenzdor do cursc
Mcorus-Sa
LUSTUvaLduy

Envizr parz = Coordenadoria de Rcompan
Caixz Postal 354
70231 - Brasilia - OF
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